1. Personell

a. Anne E har fatt mynde til a opprette gruppe som tar over dette
i. Interpersonell fra personal som far ansvar for dette.
ii. Lager skjema pa intranett der alle eingsleiarar melder inn uavhengig av

gruppe
1.
2.
3.

4.

Samler informasjonen

kategorisering ein gar pa behov

melde inn kompetanse a gje ut

Finne tre fra personal som skal gjere arbeidet — bemanningsbyra —
Kaja peiker pa kven som skal gjere dette.

Link som kan delast

2. Organisere tilsyn barnehage/skule

a. Anne-Merete

i. Lage gruppe

3. Frivillig

a. Ramund Skjold

i. Rgde kors handterer dette

4. Heimekontor

a. Opprette gruppe som handterer dette med prioriteringar

Faste mgter kvar dag neste veke 9-10 og 14-15

Alle sender inn tema til June

Kva er driftskritisk

Dele desse inn i kommunalsjefomrader

Kven skal prioriterast til heimekontor — ta dette som tema i morgon — ma ha klart til mandag morgen

- Knappe ressurs
- Kva er behovet

Fa opp skjema

- Sattikarantene og i stand til a gjere jobb — kritisk mye sgknader i forbindelse av korona
- Dei som ma vere pa jobb

Citrix



