Prosjekt
Nye @ygarden kommune




Tema

1. Prosjektstyring
2. Overordna prosjektmodell

3. Administrativ organisering



Prosjektstyring

Difi sin prosjektmodell - Prosjektveiviseren - er
orosjektmetode

~elles maler for prosjektmandat - ma lagast
Elektronisk prosjektverkty er kjgpt inn
Sikre medverknad fra tillitsvalde

Sikre medverknad fra leiarar og tilsette
Opplaering i prosjektverkty

Opplaering i prosjektmetode

Prosjektmodellen ma verte arbeidd vidare med
— Flere prosjekt etc.




Overordna prosjektmodell
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Prioritering/KS-rapport

L4 Digitale tjenester for innbyggere og naeringsliv

N .
#  Helse og velferd 4 Oppvekst og utdanning /" Plan, bygg og geodata
%u Stettefunksjoner

(skonomi, regnskap, lenn, personal, arkiv)

Felleslosninger

IKT-infrastruktur




Administrativ organisering

Faringer i intensjonsavtalen

Prinsipp for organisering (politisk og
administrativt)

Grad av delegasjon i administrasjonen
Fellessamlinga Panorama - arbeide videre..

14. og 15. mai - ny samling med radmennene
sine leiargruppar og tillitsvalde

Medverknad og drgfting med tillitsvalde



23. april

Tidslinje overordna administrativ
organisering

14.&15. mai 12. juni 18. juni Medio august 01. Jan. 2019
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