
FELLESFORSLAG 26.mars 2025 
 

Fellesforslag frå AP, MDG, PP, R, SV, H, FrP, SL-TVØ, V, KrF 

 

1. Kommunestyret sluttar seg til kommunedirektøren si vurdering av situasjonen og støttar at 

det må setjast inn tiltak som gjev varige endringar i utgiftsnivået. 

 

 

2. Kommunestyret ber om at det vert arbeidd vidare med strukturelle endringar i 

organisasjonen. 

 

 

3. Kommunestyret vedtek kommunedirektøren sine kostnadsreduserande tiltak med følgjande 

endringar (tekst i raudt: foreslåtte tiltak er ikkje vedtatt) 

 

Tiltak Årsverknad 2025 Ikkje vedtatt 

Generelle tiltak       

Restriktiv tilsettingspraksis utover spesifiserte tiltak    10 000 000  7 500 000    

Bevertning ved interne møter/kurs         400 000  400 000    

Redusert aktivitet - reiser, konferansar og kurs      1 000 000  1 000 000    

Sum generelle tiltak    11 400 000  8 900 000  0  

Helse og velferd       

Sommarjobb for ungdom      1 000 000       1 000 000    

Aktivitet i delsentra         800 000          800 000    

Eigenbetaling tryggleiksalarm, minstepensjonistar         700 000           400 000  

Førebyggande arbeid/ koordinator      3 000 000        1 300 000  

Avvikle friskliv og meistring      1 600 000           700 000  

Avvikle MO senter      2 000 000        1 000 000  

Avvikle psykiatrisk dagsenter         400 000           200 000  

Strengare praksis ved skjønsmessige vurderingar, 
sosialstønad      5 000 000       2 500 000    

Arbeidsoppmuntringspengar, dagtilbod         650 000           400 000  

Eigenbetaling transport, dagsenter         130 000             70 000  

Musikkterapeutar, sjukeheimar      2 700 000        1 700 000  

Avvikle aksjonssenter      1 700 000          800 000    

Sum Helse og velferd    19 680 000       5 100 000      5 770 000  

Oppvekst       

Redusere/avvikle eksterne kjøp av alternative læringsarena      4 000 000       2 000 000    

Prosjektstilling i barne- og familietenesta         800 000          800 000    

Vakanse i familiehelsetenesta      1 000 000          750 000    

Undervisningsmateriell      1 500 000       1 500 000    

Skuleturar for ungdomstrinnet      2 000 000       2 000 000    



5. trinn, overnattingstur Fjell festning      1 200 000       1 200 000    

Vakanse i oppvekst         500 000          500 000    

Spesialpedagogar i barnehage         850 000          850 000    

Transport til ikkje-lovpålagde tenester i barnehage og skule      1 000 000        1 000 000  

Vidareutdanning, tilsette i skule      1 500 000          500 000    

Redusere omfang praktisk og variert undervisning i skulen      1 500 000       1 000 000    

Miljørettleiar i skulane      1 200 000       1 200 000    

Avvikle MOT i ungdomsskulane frå og med 31.07.25 – 
justert post      2 000 000          750 000    

Avvikle aktivitetskort frå og med 2025         500 000           350 000  

Halde 20 % av alle langvarige vikariat ledige    15 000 000       6 250 000    

Sum Oppvekst    34 550 000      19 300 000      1 350 000  

Samfunnsutvikling       

Ubemanna sentralbord      1 000 000          500 000    

Havsportveka         250 000          250 000    

Bygdebok      1 000 000       1 000 000    

Forvaltningsplan Fjell festning         300 000          300 000    

Vakant stilling, plan      1 000 000           550 000  

Kjøp konsulenttenester, offentlege planlegging      1 300 000       1 000 000    

Kjøp konsulenttenester, strategisk plan for klima og energi         400 000          400 000    

Vakante stillingar, reinhald      1 200 000          650 000    

Vakant stilling, arealforvaltning         900 000          900 000    

Vedlikehald, bygg      3 500 000       3 500 000    

Stenge basseng, Ulveseth skule         760 000          380 000    

Stenge basseng, Fjell ungdomskule         760 000          380 000    

Stenge terapibassenget, Rong         760 000          380 000    

Redusert drift Ågotnes grasbane         600 000          400 000    

Eigenbetaling symjing for barn og ungdom         500 000          500 000    

Vakante stillingar, eigedom      1 500 000       1 500 000    

Stand, OTD-messa         300 000          300 000    

Kyrkja, betaling for lokale      1 400 000       1 050 000    

Utsette service ventilasjonsanlegg til 2026      1 400 000       1 400 000    

Vedlikehald park- og grøntareal      1 000 000       1 000 000    

Sum Samfunnsutvikling    19 830 000      15 790 000         550 000  

Administrasjon       

Vakante stillingar      2 000 000       1 350 000    

Ikkje ta inn vikar ved sjukdom og permisjon      2 250 000       1 525 000    

Driftsmidlar IKT      1 000 000       1 000 000    

Avvikle vaktordning samfunnstryggleik         450 000                   -    300 000 

Ikkje kjøpe inn utstyr til beredskapslager         150 000          150 000    

Førehandsval med eigne tilsette         180 000          180 000    

Avvikle kompetanse- og bemanningssenteret      3 500 000       1 900 000    

Frikjøp tilsett, KS         140 000          150 000    

Frikjøp tilsett DigiVestland         450 000          385 000    

Sum Administrasjon    10 120 000       6 640 000         300 000  



Politisk       

Effektivisering          750 000       1 000 000    

Sum Politisk         750 000       1 000 000                 -    

Finans       

Statsbudsjettet, budsjettforlik      8 895 000       8 895 000    

Sum Finans      8 895 000       8 895 000                 -    

        

Sum totalt  105 225 000      65 625 000      7 970 000  

      
Nye tiltak - tillegg til kommunedirektøren sitt forslag      
Slå saman leiing og drift Skålevik / Ulveset skular   1 205 000  
Kultur - redusera med ein stilling    400 000  
Nedtrekk bibliotek / aktivitetar    775 000  
Reduksjon i fellesfunksjonar - ytterlegare  2 stillingar    2 000 000  
Fjell Festning halvårs verknad   1 000 000  
Ikkje støtte til lag og org for vaksne    500 000  
Sum   5 880 000 5 880 000 

Ny sum totalt       71 505 000  

 

Budsjettet blir justert etter tabellen over. 

 

4. Kommunestyret ber kommunedirektøren greia ut konsekvensane av å innføra eigedomsskatt 

på næringseigedommar.  

 

5. Kommunestyret ber kommunedirektøren gå i drøftingar med arbeidstakarorganisasjonane 

om retten til betalt lunsj, jfr Arbeidsmiljølova §10-9 kviletid 

 

6. Kommunestyret vedtek reduksjon i politisk verksemd ved å endra «Forskrift om folkevalde 

sin rett til godtgjersle og velferdsgode» §5 - Medlemmer i plan- og miljøutvalet, 

levekårsutvalet, kommuneplanutvalet – 6% av ordførargodtgjersla - det vert ikkje betalt 

møtegodtgjersle pr. møte i tillegg. Endringa gjeld frå 27.03.25. 

 

Kommunestyret viser til at koordineringsutvalet tidlegare har bedt om ei sak som evaluerer 

forskrifta, og som vert lagt fram i forkant av budsjettet for 2026. 

 

7. Kommunestyret gjev formannskapet fullmakt til å evaluera og justera forslaga sett i forhold 

til utvikling i økonomien innanfor totalramma i saka. Dette skal første gang skje i samanband 

med presentasjon av månadsrapport for mars.   

 

 

 


